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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang
Maha Esa, atas berkat dan rahmat serta pertolongannya
yang berlimpah sehingga penulis dapat menyelesaikan
buku ini dengan judul URGENSI DISIPLIN UNTUK
PRODUKTIFITAS SDM

Buku ini disusun ini adalah hasil penelitian
penulis agar dapat membantu para mahasiswa dalam
mempelajari Manajemen SDM. Dalam lembaga baik
formal maupun non formal Sumberdaya manusia
merupakan hal yang sangat fundamental. Manusia lah
yang melakukan Perencanaan, pengorganisasian,
melakukan kontrol dan juga melakukan evaluasi. Kinerja
lembaga di pengaruhi oleh kualitas sumberdaya manusia.

Salah satu indikator dari sumberdaya yang baik
adalah memiliki tindakan disiplin yang tinggi, disiplin
merupakan sikap mental untuk memenuhi sesuai dengan
apa yang digariskan oleh lembaga. Disiplin merupakan
hal yang penting dalam membangun produktifitas
lembaga.

gPenulis menyadari masih terdapat kekurangan

tetapi penulis meyakini sepenuhnya, bahwa sekecil
apapun buku ini tetap akan memberikan sebuah manfaat
bagi pembaca. Akhir kata untuk penyempurnaan buku
ini, maka kritik dan saran dari pembaca sangatlah
berguna untuk penulis ke depannya.

Surabaya, Maret 2021
Penulis
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