
  LAMPIRAN 1 

DAFTAR WAWANCARA 

A. GAMBARAN UMUM 

1. Apa sejarah terbentuknya program BUMDes eMHa? 

2. Apa visi dan misi terbentuknya program BUMDes eMHa? 

3. Bagaimana struktur organisasi BUMDes eMHa? 

4. Bagaimana proses pemilihan pembentukan anggota BUMDes eMHa? 

 Apakah langsung dipilih oleh kepala desa! 

 Apa dibentuk melalui musyarawah perencanaan pembangunan desa! 

5. Apa saja jenis usaha yang ada di BUMDes eMHa? 

6. Apakah jenis usaha yang ada di BUMDes eMHa sesuai dengan potensi desa 

Melirang? 

7. Bagaimana perkembangan dana SHU? 

B. EFEKTIVITAS PROGRAM 

1. Apa tujuan dari program BUMDes eMHa? 

2. Apa manfaat dari program BUMDes eMHa kepada masyarakat? 

3. Apa saja program yang dihasilkan dari adanya BUMDES eMHa? 

4. Apa strategi pencapaian tujuan program BUMDes eMHa? 

5. Bagaimana merumuskan kebijakan program BUMDes eMHa? 

6. Apakah ada standar operasional prosedur bagi penyelenggaraan program 

BUMDes eMHa? 

7. Apakah penyelenggaraan program BUMDes eMHa ini sudah sesuai dengan 

standar operasional prosedur yang berlaku ? 



   

8. Apakah fasilitas yang digunakan untuk menyelenggarakan program BUMDes 

sudah memadai dan memenuhi standar? 

9. Bersumber dari manakah dana yang digunakan untuk menyelenggarakan 

BUMDES eMHa? 

10. Berapa banyak alokasi dana yang digunakan untuk program BUMDES eMHa?   

11. Apakah dana yang digunakan mencukupi untuk melakukan program tersebut ? 

12. Apakah jenis usaha BUMDes eMHa sesuai dengan tujuan program? 

13. Apakah program BUMDes eMHa sesuai dengan kondisi dan kebutuhan di desa 

Melirang? 

14. Apakah SDM sudah dibekali kompetensi tentang pengelolaan BUMDes? 

15. Apakah sikap pelaksana dalam melayani masyarakat dilakukan dengan ramah, 

sopan dan santun? 

16. Apakah jumlah SDM sudah mencukupi untuk melakukan kegiatan BUMDes? 

C. PERATURAN DESA 

1. Apakah pelaksana pengelolaan program BUMDes eMHa sudah melakukan 

transparansi (keterbukaan) kepada masyarakat tentang: 

 Program BUMDes eMHa yang sudah berjalan/tidak berjalan? 

 Peraturan dari adanya BUMDes eMHa? 

 Standar operasional prosedur BUMDes eMHa? 

 Hasil dana dari adanya program BUMDes eMHa? 

 Keterbukaan atas kebijakan dari hasil yang diambil dalam pencapaian 

tujuan? 



   

2. Bagaimana pertanggung jawaban pelaksana pengelolaan BUMDes eMHa 

kepada masyarakat tentang? 

 Program BUMDes eMHa yang sudah berjalan/tidak berjalan? 

 Peraturan dari adanya BUMDes eMHa? 

 Standar operasional prosedur BUMDes eMHa? 

 Hasil dana dari adanya program BUMDes eMHa? 

 Keterbukaan atas kebijakan dari hasil yang diambil dalam pencapaian 

tujuan? 

3. Dalam partisipasi kontribusi masyarakat, apakah masyarakat berkontibusi 

dalam hal pemikiran, dana, tenaga dan sarana? 

4. Dalam partisipasi pengorganisasian masyarakat, bagaimana struktur organisasi 

dan fungsinya seperti apa? 

5. Dalam partisipasi pemberdayaan masyarakat, apa peran masyarakat dan 

bagaimana aksi masyarakat? 

6. Apakah program BUMDes eMHa akan dilakukan secara berkelanjutan? Lalu 

seperti apa rencana ke depan kalau dilakukan secara berkelanjutan! 

7. Apakah program BUMDes eMHa diterima oleh masyarakat desa Melirang?



  LAMPIRAN 2 

FOTO WAWANCARA 

   

(Wawancara bersama masyarakat) 

 

 

(Wawancara bersama Ketua BUMDes eMHa)
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

(Curicullum Vitae) 

DATA PRIBADI 

Nama    : Khoirun Nisa’ 

Tempat, Tanggal Lahir : Gresik, 17 Oktober 1997 

Jenis Kelamin   : Perempuan 

Agama    : Islam 

Alamat : Jl. H.Zakariyah RT 13b RW 05 Desa Betoyo Guci 

Kecamatan Manyar Kabupaten Gresik 

 

RIWAYAT PENDIDIKAN 

2002 – 2003 : TK Muslimat NU- 42 Nurul Ulum Betoyo Guci Manyar Gresik 

2003 – 2009 : MI Nurul Ulum Betoyo Guci Manyar Gresik 

2009 – 2012 : MTS Al – Ibrohimi Manyar Gresik 

2012 – 2015 : MA Al – Ibrohimi Manyar Gresik 


